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@ Municipalidad Distrital de Chalamarca

Chota- Cajamarca

“Afio de la Unién Nacional Frente a la Crisis Externa”

DIRECTIVA
N2 001-2009-MDCHAL/A
:‘:

DIRECTIVA DE VIATICOS
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALAMARCA

|. OBJETO:

Establecer los lineamientos para los trabajadores de La Municipalidad Distrital de
Chalamarca, en Los desplazamientos por Comisiones de Servicios Oficiales dentro del
territorio nacional, sean Objeto de reconocimiento econdémico, mediante una Escala de
Viaticos.

Il. ALCANCE:

Es de alcance al Alcalde, Regidores, Funcionarios, Asesores, Coordinadores, Servidores
Publicos Nombrados y Contratados por Servicios Personales y aquellos contratados bajo la
modalidad de Contrataciéon Administrativa de Servicios - CAS.

Ill. BASE LEGAL:

e Ley Organica de Municipalidades N2 27972.

e Decreto Legislativo N2 276, Ley de Bases de La Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico.

o Ley N228411 del Sistema Nacional de Presupuesto.

o Ley N2 29289 de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2009.

o Ley N227785 Ley Organica del Sistema Nacional de Control de La Contraloria General
de la Republica.

o Ley N2 27806, de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

e Decreto Supremo N2 028-2009-EF.

IV. DISPOSICIONES GENERALES:

Establecer los viaticos a nivel nacional en comisiones de servicio para el Alcalde, Regidores,
Funcionarios, Asesores, Coordinadores, Servidores Publicos Nombrados y Contratados por
Servicios Personales y aquellos contratados bajo la modalidad de Contratacién
Administrativa de Servicios - CAS, segun el siguiente detalle:

LIMA, CUZCO, IQUITOS | -5 )AMARCA | DENTRO DE LA
Y OTRAS CIUDADES | | AMBAYEQUE PROVINCIA
DENOMINACION DEL PAIS ‘ p
(por dia) (por dia) (por dia)
s/. s/,
S/,

ALCALDE Y REGIDORES 230.00 150.00 90,00
FUNCIONARIOS 200.00 120.00 75,00
SERVIDORES, INCLUIDOS
PERSONAL DEL CAS 150.00 100.00 65,00
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NOTA: Los montos considerados en el cuadro anterior y por dia, comprenden: Alimentacion,
Hospedaje y Movilidad Local y los pasajes sean terrestre o0 aéreo, estaran sujetos a lo
establecido por las empresas de transporte o linea aéreas.

Las comisiones de servicios debidamente justificadas no podran exceder de quince (15) dias
por mes debiéndose acompahar el cronograma de actividades a desarrollar cuando
corresponda.

Las comisiones de servicio que se efectuen dentro del radio urbano de trabajo, utilizado las
horas habiles y que impliquen el retorno del Alcalde, Regidores, Funcionarios y/o Servidores
Publicos, en el mismo dia a su residencia habitual, no genera pago por viatico.

Para las comisiones de servicio dentro de la jurisdiccion de Chalamarca y cuyo retorno sea
el mismo dia y que no permita al comisionado ir a su casa o lugar de origen para tomar sus
alimentos, se reconocera ademas de los pasajes, conforme a tarifas, los gastos de
desayuno, almuerzo y comida y si pernocta se reconocera el alojamiento u hospedaje.

La rendicion de cuentas, deben hacerlo los comisionados en general dentro de los ocho
(08) dias héabiles contados a partir de la fecha de su retorno, asi como presentaran un
informe de la comisién efectuada. En el caso de no existir ninguna de los documentos antes
mencionados se podra presentar una Declaracion Jurada de Gastos, teniendo en cuenta lo
normado por las disposiciones legales en vigencia.

En dicha rendicién de cuentas, se debera adjuntar lo siguiente:

e Para los pasajes aéreos : Boleto de cupo.

o Para los pasajes terrestres : Boleto de viaje.

¢ Para alimentacién y hospedaje : Comprobante de pago (ticket, boleta, factura).

DISPOSICIONES FINALES:

La Presente Directiva entrara en vigencia a partir del 10 de agosto del 2009, quedando sin
efecto cualquier norma que se oponga a la presente.

Chalamarca, 31 de julio de 2009.

Atentamente,

Jirdn Julio Vasquez S/N. — Plaza de Armas — Chalamarca — Chota
E-mail: munichalamarca@yahoo.es



